
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

по результатам проверки соблюдения требований статьи 13.3 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» в КОГКУ «Центр комплексного обеспечения» 

 

г. Киров              28.04.2022 

 

В ведомственном подчинении министерства юстиции Кировской 

области находится Кировское областное государственное казенное 

учреждение «Центр комплексного обеспечения» (далее – Учреждение). 

В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008       

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» организации обязаны 

разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции. 

В соответствии с пунктом 3.4 Плана мероприятий министерства 

юстиции Кировской области по противодействию коррупции на 2022-2024 

годы, утвержденного распоряжением министерства от 28.01.2022 № 3, 

приказом от 25.03.2021 № 186-од «О проведении проверки соблюдения 

требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ          

«О противодействии коррупции» в КОГКУ «Центр комплексного 

обеспечения» в период с 18.04.2022 по 25.04.2022 проведена проверка 

соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в Учреждении  

(далее – Проверка) за 2020 - 2021 годы и 1 квартал 2022 года. 

Проверка проведена по следующим направлениям деятельности 

Учреждения: 

1. Нормативное правовое обеспечение работы по противодействию 

коррупции в Учреждении. 

2. Разработка и внедрение специальных антикоррупционных процедур. 

3. Обучение и информирование работников Учреждения. 

4. Определение в Учреждении должностных лиц, ответственных            

за профилактику коррупционных и иных правонарушений. 

5. Соблюдение лицами, замещающими отдельные должности, 

определенные правовым актом Учреждения, требований, установленным 

законодательством в целях противодействия коррупции. 

6. Наличие отчетных материалов о проделанной в Учреждении работе  

в сфере противодействия коррупции. 

7. Наличие и наполнение подразделов, посвященных вопросам 

противодействия коррупции, на официальном сайте Учреждения                     

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (в случае 

отсутствия официального сайта Учреждения – официального сайта 

министерства юстиции Кировской области), с учетом положений приказа 
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Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации                 

от 07.10.2013 № 530н «О требованиях к размещению и наполнению 

подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, 

официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального 

банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, 

Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального 

фонда обязательного медицинского страхования, государственных 

корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании 

федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых 

влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера». 

8. Соблюдение правил сообщения работодателем о заключении 

трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ 

(оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной 

или муниципальной службы, перечень которых устанавливается 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденных 

Постановлением Правительства РФ от 21.01.2015 № 29 «Об утверждении 

Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-

правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, 

замещавшим должности государственной или муниципальной службы, 

перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами 

Российской Федерации». 

 

Выводы по результатам проверки: 

 

По результатам проведенной Проверки установлено, что в Учреждении 

соблюдаются требования статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008       

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

 

___________ 
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